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Provincia del Sud Sardegna

09056 Piazza San Giuseppe n.6 
Servizio Cultura c/o Biblioteca Comunale - 
Tel.0782/802641 e-mail: biblioteca@comune.isili.ca.it pec: protocollo.isili@pec.it 



CAPITOLATO SPECIALE D’APPALTO
Procedura aperta per l’affidamento, tramite piattaforma Sardegna Cat, del Progetto di gestione del Centro Artistico Comunale di Isili per la durata di nr. 5 anni 

CIG: 93364878CD
PARTE I: DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 1 - Oggetto dell’appalto
Il presente capitolato ha per oggetto la gestione dei servizi del Centro Artistico Comunale, per la durata di 5 anni, presumibilmente dal 1 di settembre 2022 al 31 di agosto 2027, eventualmente prorogabili per altri 5 anni in base alle disponibilità del Bilancio Comunale, da cui derivano i fondi necessari all’espletamento del servizio di cui trattasi.

Art. 2- Obiettivi e principi generali
Il Comune di Isili, tramite l’affidamento in oggetto, intende contribuire, in maniera capillare e continuativa, alla crescita culturale della popolazione, rispondendo alle esigenze di accesso alla formazione e di crescita culturale di tutte le fasce d’età. L’obiettivo primario è l’educazione alla musica, al teatro e all’arte in genere al fine di creare i presupposti perché gli spettacoli possano essere quanto più possibile creati sul territorio, da persone e gruppi che nel territorio vivono, affinché i cittadini non siano soltanto fruitori di pacchetti di spettacolo preconfezionati altrove. Il Centro Artistico deve quindi contribuire al miglioramento della qualità della vita dei cittadini e offrire alla comunità, maggiori e più alte opportunità di educazione artistica e culturale, di ricreazione e di uso del tempo libero.

Pertanto nella struttura si potranno svolgere attività musicali, teatrali, cinematografiche, di spettacolo, di formazione e di animazione artistica in genere. In particolare l’Amministrazione comunale intende valorizzare attività legate alla musica moderna, ma anche alla musica classica e a quella della tradizione sarda, e creare la concreta possibilità di attività formative strutturate e continuative che in questo settore possano offrire ai giovani anche concrete opportunità lavorative in osservanza dei seguenti principi ed obiettivi generali:
( efficienza, efficacia, economicità;
( continuità e regolarità dei servizi;
( qualità delle prestazioni e ricerca degli strumenti di miglioramento degli standard qualitativi e quantitativi;
( flessibilità, semplificazione delle procedure e razionalizzazione delle risorse disponibili;
( partecipazione, con particolare riguardo a: pubblicità e accessibilità delle informazioni inerenti all’attività svolta; coinvolgimento del cittadino, anche mediante l’attivazione di procedure di rilevazione delle esigenze e del grado di soddisfazione degli utenti e la realizzazione di iniziative volte all’effettivo soddisfacimento delle esigenze rilevate; divieto di discriminazione; incentivazione della frequentazione da parte di gruppi diversificati di utenti;
( rispetto della normativa in materia di riservatezza e trattamento dei dati personali, nonché del riserbo su fatti e circostanze conosciuti per ragioni di servizio;
( corretto utilizzo di locali e strumentazioni, rispetto delle norme in materia di sicurezza ed assunzione delle relative responsabilità;
( trasparenza, correttezza e professionalità nei rapporti con l’utenza;
( trasparenza, correttezza e collaborazione nei rapporti con il Comune;
( collaborazione con altri Enti, Istituzioni e organismi pubblici e privati, in ogni ipotesi in cui risulti necessaria od opportuna ai fini dell’esatto adempimento delle prestazioni;
( promozione dei valori della cultura, della creatività, delle espressioni artistiche, del confronto e della coscienza civile; valorizzazione della storia regionale e locale.

Art. 3 - Destinatari del servizio

Il servizio è rivolto a tutti i cittadini, residenti e non nel territorio del Comune di Isili. E' altresì rivolto a istituzioni scolastiche, associazioni e altre organizzazioni presenti nel territorio che collaborano alla promozione della cultura e delle attività ricreative e formative.


Art. 4 - Luogo di esecuzione del servizio

Il presente appalto ha per oggetto l’affidamento del servizio di gestione della Centro artistico Comunale, ubicata a Isili in Via Zaurrai.

La struttura presso la quale il servizio verrà svolto si sviluppa intorno a due spazi contrapposti, uno all’aperto e l’altro al chiuso separati da un muro (sul palcoscenico) che divide i due ambienti. L’intera struttura è stata ricavata dal recupero dell’edificio dell’ex mattatoio comunale. La sala al chiuso dispone di 120 posti a sedere, di un piccolo palcoscenico e di una sala di regia. I camerini per gli artisti, dotati di servizi, sono disposti in locali laterali rispetto al palcoscenico a cui sono collegati da una porta di accesso. Date le ridotte dimensioni consente l’allestimento di piccoli spettacoli teatrali e musicali. L’anfiteatro all’aperto è fornito di una copertura fissa che interessa sia l’area del palco sia quella delle gradinate. All’anfiteatro all’aperto si accede mediante un ingresso separato dal teatro al chiuso. L’accesso alla gradinata, che può consentire sino a 250 posti, è consentito sia dal basso, direttamente dall’ingresso principale, sia dall’alto mediante due rampe di scale. Completano la struttura una sala di registrazione al piano terra, dotata di apparecchiature di base, e una sala prove al primo piano. Sul cortile chiuso si affacciano anche altri quattro ambienti chiusi utilizzabili come aule o per altre attività di contorno, segreteria , ecc.. 
Art. 5 - Attività che costituiscono oggetto del servizio
Il concessionario potrà svolgere tali attività attinenti al servizio riscuotendo rette, tariffe e prezzi dei biglietti che dovranno essere concordati con l’Amministrazione Comunale. Il canone di concessione della struttura si intende compensato dalla valenza culturale e sociale dei servizi resi alla cittadinanza locale e all’intero territorio zonale e regionale.

Il Comune si riserva il diritto di utilizzare per attività proprie la struttura per almeno 10 (dieci) giornate nel corso di ciascuno dei cinque anni previsti dalla presente procedura, in quelle giornate il gestore dovrà garantire a suo carico i servizi previsti nel successivo art. 10 “Obblighi a carico delle parti” ad esclusione dei punti n) ed o) dello stesso articolo 10.

Potranno rientrare nel computo delle 10 giornate anche quelle in cui l’Amministrazione dovesse chiedere al concessionario le prestazioni di cui al comma precedente in altri spazi o locali comunali o comunque in spazi esterni al Centro Artistico
 Costituiscono, inoltre, oggetto dell’appalto le seguenti attività:
1) attività di formazione, corsi, lezioni e attività di diffusione della cultura musicale nel rispetto dei canoni e dei livelli raggiunti dalla gestione posta in essere nel quinquennio 2017 – 2022;

 2) organizzazione, manutenzione tecnica delle strumentazioni presenti nel Centro Artistico;

 3) manutenzione e ordinaria delle strutture;
4) servizi di informazione in favore della cittadinanza riguardo alle attività 
5) servizi di carattere generale inerenti ai locali, beni e attrezzature: custodia e sorveglianza dei beni;
6) apertura e chiusura dei locali in conformità alle prescrizioni impartite dal Comune in tema di tenuta delle chiavi; verifica di assenza di pubblico e dell’integrità di spazi e attrezzature al momento della chiusura dei locali; 
7) tempestiva segnalazione di guasti o anomalie di funzionamento, eventi dannosi e situazioni di potenziale pericolo; mantenimento di condizioni di sicurezza, igiene, sanità e assunzione delle relative responsabilità;
8) tenuta ed aggiornamento del materiale informativo relativo al servizio; Assistenza al pubblico: front - office, prima informazione, informazioni direzionali sul servizio;
informativa;

Art. 6 – Importo

L’importo complessivo posto a base della procedura di gara è euro 40.983,60 (Euro quarantamilanovecentoottantatre/60) oltre agli oneri di legge, , al netto dell’IVA.
Il corrispettivo si intende compensativo di tutte le prestazioni effettuate e di tutti gli oneri sostenuti dall’appaltatore comunque inerenti o conseguenti all’esecuzione del servizio, anche se non espressamente previsti, nulla escluso o eccettuato.
Art. 7 - Obblighi a carico delle parti

Sono posti a carico dell’appaltatore i seguenti obblighi:
-le spese di manutenzione straordinaria dei Centro Artistico e dei relativi impianti 

tecnologici; 

-le spese straordinarie di carattere eccezionale quali: le trasformazioni, le nuove costruzioni e gli ampliamenti edilizi per i quali si provvederà di volta in volta, previa intesa tra  le parti.
- dare avvio al servizio nei termini e secondo le modalità previste;
- garantire la continuità e il regolare svolgimento delle attività previste del servizio attivandosi per l’immediata risoluzione di eventuali problemi che dovessero ostacolarne la normale funzionalità e formulando proposte organizzative per la risoluzione di specifiche difficoltà o di intervenute esigenze;
- collaborare con il Comune per tutte le necessità collegate al servizio e alle operazioni di verifica di conformità;
- attivare procedure di controllo interno e di customer satisfaction;
- attenersi, nel trattamento dei dati personali acquisiti, al rigoroso rispetto delle disposizioni di cui al GDPR;
- rispettare la vigente normativa in materia di sicurezza, igiene e salute nei luoghi di lavoro

L’offerente che si aggiudichi la concessione dovrà adempiere i seguenti obblighi: 
a) apertura, chiusura e vigilanza della struttura, direzione amministrativa, tecnica ed organizzativa; 

b) la manutenzione ordinaria dell'immobile, di tutti gli impianti fissi e mobili e di tutti gli  arredi ed attrezzature affidate; 

c) il servizio di funzionamento degli impianti di riscaldamento, fornitura di combustibile,  di acqua ed energia elettrica e impianto telefonico di cui dovrà intestarsi le relative utenze; 

d) la pulizia ordinaria della struttura consegnata in gestione e comunque dopo ogni  spettacolo, attività o manifestazione; 

e) la fornitura dei prodotti e delle attrezzature per la pulizia e la fornitura dei prodotti per 1’igiene (saponi, carta, etc.) che dovranno essere installati a sua cura e spese negli ambienti e mantenuti in perfetta efficienza per tutta la durata dell'affidamento; 

 f) la sorveglianza dell'accesso alla struttura; 

 g) il controllo del regolare utilizzo dell'immobile volto ad impedire abusi o arbitrii  di qualunque genere; 

h) l'assicurazione contro la responsabilità civile verso terzi; 

i) la gestione contabile e commerciale relativa all'attività svolta, fronteggiando i  conseguenti oneri assistenziali, previdenziali e fiscali; 

j) garantire l'accesso alla struttura per sopralluoghi/ispezioni da parte  dell'Amministrazione e produrre i documenti richiesti dalla stessa per l'esercizio dell'attività di verifica e controllo; 

k) nel caso di attività o manifestazioni promosse da terzi, il concessionario è tenuto a richiedere ai terzi stessi l'esibizione delle licenze e delle autorizzazioni necessarie, prima di consentire l'utilizzo della struttura; 

1) garantire che il personale tecnico adibito alle attività di manutenzione, custodia e utilizzo delle attrezzature e dei beni come individuati nel verbale di consegna sia in possesso delle prescritte abilitazioni previste dalla normativa vigente; 

m) assumere la "gestione della sicurezza" dei locale secondo quanto previsto dalla normativa vigente e garantire la presenza di personale abilitato ai sensi di legge con funzioni di vigilanza nel corso delle attività organizzate nel Centro Artistico. 

 n) espletamento e pagamento degli adempimenti SIAE, secondo gli obblighi previsti dalla legge; 

 o) curare la promozione delle attività che si svolgono all'interno del Centro Artistico direttamente organizzate dal soggetto gestore; 

 p) al termine di ciascuno dei cinque anni previsti dalla presente procedura il concessionario presenta una relazione a consuntivo dell’attività svolta contenente anche la descrizione dei risultati conseguiti e delle criticità incontrate nella gestione. Detta relazione dovrà contenere anche una sintesi previsionale delle attività che si intende svolgere nell’anno successivo. Il gestore provvede inoltre all’erogazione dei seguenti servizi anche in occasione delle 10 (dieci) giornate riservate all’Amministrazione Comunale: 

 q) gestione del botteghino 

 r) servizio maschere assistenza del pubblico 

 s) servizio tecnico, fonico e delle luci.


Art. 8 – Personale
Per l’espletamento del servizio di cui trattasi l'impresa dovrà garantire il personale necessario all’espletamento del Servizio in essere, in particolare sono richieste figure specifiche alla realizzazione dei corsi e dei programmi presentati in sede di presentazione dell’istanza; 


Art. 9 - Comportamento e doveri degli operatori

Il Comune ha la facoltà di chiedere, con specifica motivazione, l’allontanamento di quei lavoratori che arrechino disservizio.
Considerato che l’ambiente di lavoro è frequentato da minori si rende noto che il concorrente aggiudicatario dovrà garantire, altresì, il rispetto delle norme
antipedofilia, 
Subentri e continuità dei rapporti
L’appaltatore dovrà impegnarsi a riassorbire i lavoratori già impegnati dall’appaltatore uscente, nello stesso posto di lavoro e nel contesto dello stesso appalto, in modo armonizzato e compatibile con l’organizzazione di impresa prescelta dall’imprenditore subentrante, nel rispetto dei principi nazionali e comunitari in materia di libertà di iniziativa imprenditoriale e di concorrenza.
L’appaltatore dovrà garantire:
- la competenza professionale e l’idoneità del personale impiegato a svolgere il servizio oggetto dell’appalto che dovrà sempre mantenere un corretto comportamento e osservare diligentemente tutte le norme e disposizioni generali e disciplinari;
- professionalità e disponibilità degli operatori nei rapporti con l’utenza;
- operatori formati all’utilizzo delle strumentazioni musicali più diffuse;
- il rispetto di tutti gli obblighi infortunistici, assicurativi e previdenziali, sanciti dalla normativa vigente nei confronti del proprio personale, e l'applicazione dei trattamenti normativi e retributivi non inferiori a quelli stabiliti dai contratti collettivi di lavoro vigenti nel luogo e al tempo della stipula del relativo contratto;
- l’immediata sostituzione in caso di assenza del personale titolare. L’Amministrazione comunale è sollevata da qualsiasi obbligo o responsabilità per quanto riguarda le retribuzioni, i contributi assicurativi e previdenziali, l'assicurazione contro gli infortuni e la responsabilità verso terzi. A richiesta dell’Amministrazione l’appaltatore dovrà esibire i libri paga e matricola del personale addetto al servizio.
L’appaltatore, almeno sette giorni lavorativi prima dell’inizio dell’esecuzione del contratto, si impegna a fornire al Responsabile del servizio cultura, l’elenco nominativo del personale impiegato per il servizio, allegando i rispettivi curricula. Eventuali variazioni/sostituzioni per qualsiasi causa dovranno essere comunicate preventivamente ed autorizzate dal Responsabile del servizio.
Il personale dovrà mantenere totale riservatezza su fatti e circostanze di cui sia venuto a conoscenza durante l’espletamento del servizio e, se del caso, darà comunicazione al Responsabile del servizio del Comune di fatti e circostanze che potrebbero interferire o compromettere il buon andamento del servizio.
La ditta aggiudicataria è obbligata all’osservanza delle norme in materia di sicurezza e tutela dei lavoratori e nello specifico s’impegna a rispettare le disposizioni e ad assolvere a tutti gli adempimenti previsti dal D.lgs 81/2008 e s.m.i, rimanendone a tutti gli effetti responsabile della loro attuazione.
Dovrà essere indicato all’Amministrazione comunale il nome del:
- datore di lavoro
- medico competente
- responsabile servizio prevenzione e protezione
- rappresentante dei lavoratori per la sicurezza (RLS)
- addetti incaricati dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell'emergenza.
Qualunque iniziativa concernente il miglioramento della sicurezza o che abbia rilievo in tale ambito dovrà essere comunicata all’Amministrazione comunale, la quale si riserva di verificare anche con ispezioni, il rispetto delle norme antinfortunistiche e di salute e di risolvere il contratto o intraprendere azioni coercitive, nel caso venissero meno i principi minimi di sicurezza in materia.
Tutta la documentazione comprovante gli adempimenti previsti in materia di sicurezza dovrà essere tenuta a disposizione sia dall’Amministrazione che delle autorità.
L’appaltatore si impegna :
- a garantire la formazione, l’informazione e l’addestramento dei propri lavoratori come previsto dall’art 36 del decreto legislativo 09/04/2008 n.81 e s.m.i. al fine di tutelarne la salute e la sicurezza;
- a dotare il personale, a qualsiasi titolo dipendente o coordinato all’Appaltatore stesso, di tutti i dispositivi di protezione individuale e collettivi in relazione alle varie tipologie di attività oggetto dell’appalto, nonché di tutti i presidi e materiali atti ad assicurare il corretto svolgimento delle prestazioni e dei servizi, così da assicurare la necessaria protezione all’operatore, verificando altresì il pieno rispetto dei relativi protocolli di utilizzo.

Entro venti giorni dall’inizio della gestione, la ditta appaltatrice dovrà consegnare all’Amministrazione Comunale copia della documentazione dalla quale emerga l’adempimento delle prescrizioni indelegabili di cui all’ art. 17 comma 1, del decreto legislativo 09/04/2008 n.81 e s.m.i., come pure l’elenco nominativo dei soggetti individuati dal decreto citato. La mancata consegna costituisce inadempimento contrattuale grave, tale da motivare la risoluzione del contratto (ex art. 1456 codice civile) qualora l’Appaltatore, dopo la diffida a adempiere nel termine intimato dall’Amministrazione Comunale, non vi abbia ottemperato. In particolare il personale deve possedere l’attestato di partecipazione a corsi previsti in materia di sicurezza, tra cui primo soccorso
e antincendio.

Art. 10 – Divieto di cessione e subappalto

Il subappalto è disciplinato dall’art. 105 D.Lgs. 50/2016.

Art. 11 – Rispetto delle disposizioni dei contratti di lavoro.
L’appaltatore è sottoposto a tutti gli obblighi verso i propri dipendenti risultanti dalle disposizioni legislative e regolamentari vigenti in materia di lavoro e di assicurazioni ed assume a suo carico tutti gli oneri relativi. L’appaltatore si obbliga a tenere indenne la stazione appaltante, titolare del contratto, da qualsiasi responsabilità per infortuni occorsi al personale dipendente dell’impresa stessa durante l’esecuzione del contratto di cui al presente capitolato. L’appaltatore è obbligato, altresì, ad attuare, nei confronti dei propri dipendenti occupati nelle prestazioni oggetto del contratto, condizioni normative e retributive non inferiori a quelle dei contratti collettivi di lavoro
applicabili alla categoria.

Art. 12 – Verifiche in ordine agli obblighi fiscali e contributivi relativi alle risorse umane impiegate nell’esecuzione del contratto.
Il Responsabile dell’Appalto per il committente è il Responsabile del servizio Cultura del Comune di Isili. Competono al Responsabile dell’Appalto il controllo e la verifica dell’attività dell’appaltatore e l’applicazione delle prescrizioni indicate nel presente capitolato.
Inoltre provvede, nell’ambito della durata del contratto relativo al presente appalto, a verificare il mantenimento da parte dell’appaltatore dei requisiti generali.
Per la verifica della regolarità fiscale procede con specifiche interrogazioni delle anagrafi informatiche gestite dall’Agenzia delle entrate e con eventuali richieste alla stessa;
Per la verifica della regolarità contributiva (previdenziale ed assistenziale) procede alla richiesta del Documento Unico della Regolarità Contributiva (DURC).

Art. 13 – Rispetto disposizioni in materia di prevenzione e protezione dai rischi (D.lgs. 81/08)
– Misure per eliminare i rischi di interferenza

L’appaltatore deve attuare l’osservanza delle norme derivanti dalle vigenti leggi e decreti relative all’igiene del lavoro, alle assicurazioni contro gli infortuni sul lavoro ed ogni altra disposizione in vigore o che potrà intervenire in corso di esercizio per la tutela materiale dei lavoratori.
In base alla determinazione n.3/2008 dell’autorità di vigilanza sui contratti pubblici di lavori servizi e forniture, si dà atto che, per il servizio di gestione del Centro Artistico Comunale non sono presenti rischi di interferenza.

Art. 14 – Rispetto disposizioni in materia di privacy 
NOMINA DEGLI INCARICATI DEL TRATTAMENTO DEI DATI (GDPR)

Tutti i dati dei quali l’Amministrazione verrà in possesso in occasione dell’espletamento del procedimento di aggiudicazione del presente appalto, verranno trattati nel rispetto del GDPR e della normativa sulla privacy reperibile nel sio del Comune di Isili, al link: https://www.comune.isili.ca.it/isili/zf/index.php/servizi-aggiuntivi/index/index/idtesto/20098 . L’aggiudicatario è designato quale Responsabile del trattamento dei dati personali che saranno raccolti in relazione
all’espletamento del servizio e si obbliga a trattare i dati esclusivamente al fine dell’espletamento del servizio stesso.
Il soggetto aggiudicatario dichiara di conoscere gli obblighi previsti dalla predetta legge a carico del responsabile del trattamento e si obbliga a rispettarli, nonché a vigilare sull’operato degli incaricati del trattamento.
Art. 15 – Corrispettivo e modalità di pagamento – Revisione prezzi

Il committente procederà alla liquidazione del corrispettivo dovuto, dedotte le eventuali penalità in cui l’appaltatore dovesse incorrere, entro 30 giorni dal ricevimento delle fatture.
Il pagamento sarà disposto, previo controllo e autorizzazione da parte del Responsabile del servizio alla persona sulla base delle fatture presentate ogni quadrimestre, in modo da garantire il pagamento dell’importo annuale in tre date differenti e per il medesimo importo. 
L’Amministrazione titolare del contratto, al fine di garantire la puntuale osservanza delle clausole contrattuali, nel caso in cui vengano contestate inadempienze, può sospendere, pur applicando le eventuali penali, i pagamenti all’appaltatore fino a che non si sia posto in regola con gli obblighi contrattuali, senza riconoscimento di alcun interesse o indennità. La sospensione non può avere durata superiore a tre mesi dal momento della relativa notifica che avviene in forma amministrativa e non giudiziale.
La liquidazione delle competenze avverrà a presentazione di fattura quadrimestrale elettronica posticipata e previo accertamento della regolarità della certificazione DURC. La fattura dovrà  essere intestata al: Comune di Isili – Servizi Culturali Piazza San Giuseppe n. 6 P.I.  00159990910 e inviata tramite il Sistema di Interscambio utilizzando il Codice Univoco  Ufficio: SY1O8L -  CIG: 93364878CD - e il codice IBAN per l’accredito del mandato di pagamento.


Art. 16 - Responsabilità, danni, copertura assicurativa

La responsabilità ed il coordinamento tecnico-operativo dei servizi richiesti dal presente capitolato sono affidati all’appaltatore, che resta completamente responsabile di tutta la fornitura dei servizi di cui trattasi e che dovrà individuare un Referente del servizio. Detto referente dovrà sempre essere reperibile durante l’orario di erogazione del servizio.
L’appaltatore è responsabile verso l’Amministrazione Comunale del buon andamento del servizio, si impegna ad usare la massima professionalità e diligenza e ad operare secondo criteri di economicità, flessibilità ed efficienza, salvaguardando l’utenza e l’integrità delle strutture, esonerando l’Amministrazione Comunale da ogni responsabilità derivante da quanto forma oggetto del presente capitolato.
L’appaltatore risponde direttamente di danni alle persone o cose comunque procurati nell’ambito dello svolgimento del servizio, compresi danni arrecati agli utenti e sinistri occorsi agli operatori, agli utenti o a terzi nello svolgimento del servizio, restando a suo completo ed esclusivo carico qualsiasi risarcimento, senza diritto di rivalsa di ulteriori compensi da parte dell’ente appaltante.
L’appaltatore ha l’obbligo di depositare, prima della stipula del contratto, copia di specifica polizza assicurativa di RCT/RC , che dovrà avere validità per tutta la durata del contratto, a copertura dei danni arrecati a terzi nell’espletamento del servizio (compresi i danni arrecati agli utenti) come di seguito specificato:
( responsabilità civile verso terzi per danni a persone e/o cose compresi i danni conseguenti ad incendio e furto o per danni a qualsiasi titolo, causati dagli operatori nello svolgimento dell’attività prestata, nonché dagli utenti frequentanti il servizio (massimale non inferiore a € 500.000).
Copia della polizza dovrà essere prodotta al Comune prima dell’attivazione del servizio e ogni anno dovrà essere presentata idonea documentazione che dimostri la prosecuzione della copertura assicurativa per tutta la durata del contratto.
Resta tuttavia inteso che:
 i massimali non rappresentano il limite del danno da risarcirsi da parte dell’Appaltatore;
 la validità ed efficacia della polizza assicurativa di cui al presente articolo è condizione essenziale per il Comune e, pertanto, qualora l’Appaltatore non sia in grado di provare in qualsiasi momento la copertura assicurativa, il contratto si risolverà di diritto;
 l’operatività o meno delle coperture assicurative non esonera l’appaltatore dalle responsabilità di qualunque genere su esso incombenti;

Art. 17 – Controlli e verifiche

L’esecuzione del contratto sarà soggetta a controlli da parte dell’Amministrazione titolare del contratto al fine di verificare la qualità e la quantità dei servizi forniti e la rispondenza con quanto previsto nel presente capitolato.
E' facoltà, comunque, dell’Amministrazione comunale effettuare, in qualsiasi momento, senza preavviso e con le modalità che riterrà più opportune, controlli sulle modalità di erogazione e/o svolgimento dei servizi.
Sarà, inoltre, a carico dell’appaltatore ogni eventuale sanzione prevista e disposta dal presente capitolato, nel caso in cui i servizi forniti non rispondano alle specifiche richieste.

Art. 18 – Penalità

L’Appaltatore, nell’esecuzione dei servizi previsti dal presente capitolato, ha l’obbligo di uniformarsi a tutte le disposizioni di legge in vigore ed alle disposizioni presenti e future emanate dall’Amministrazione Comunale.
Ove non attenda a tutti gli obblighi, ovvero violi comunque le disposizioni del presente capitolato, l’appaltatore è tenuto al pagamento di una penalità variante da € 500,00 (cinquecento/00) = a € 2.500,00 (duemilacinquecento/00) = in rapporto alla gravità dell’inadempienza o della recidività a giudizio insindacabile dell’Amministrazione Comunale.
Se l’aggiudicatario sarà sottoposto al pagamento di tre penali il contratto si intenderà rescisso.
L’amministrazione riscuoterà la fidejussione a titolo di risarcimento del danno e addebiterà alla parte inadempiente le maggiori spese sostenute.
Si potrà procedere all’applicazione della penale previa specifica contestazione scritta, da far pervenire all’appaltatore a mezzo raccomandata AR, oppure mediante Pec. L’appaltatore avrà dieci giorni di tempo, decorrenti dalla data di ricezione della contestazione, per presentare le proprie controdeduzioni e giustificazioni. Decorso infruttuosamente tale termine, o qualora le giustificazioni non siano ritenute motivatamente accettabili, si provvederà, all’irrogazione della penale (a valere sulla prima fattura utile o sulla cauzione prestata).
L’Amministrazione si riserva la facoltà di ordinare e fare eseguire, a spese dell’appaltatore, le prestazioni necessarie per il regolare svolgimento dei servizi richiesti, oltre che la risoluzione del Per quanto concerne clausole penali, risoluzione e recesso si applicano gli artt.107, 108, 109 del D. Lgs. 50/2016.

Art. 19 – Cauzione definitiva
La cauzione definitiva verrà prestata a garanzia dell’adempimento di tutte le obbligazioni dell’appaltatore, del risarcimento di eventuali danni derivanti dall’inadempimento delle obbligazioni stesse ed è disciplinata come disposto dall’art.103 del D.Lgs 50/2016 e s.m.i.
La cauzione deve riportare la rinuncia all’eccezione di cui all’art. 1957, comma 2, del codice civile e deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore principale e la sua operatività entro 15 gg. a semplice richiesta scritta della stazione appaltante.
Tale deposito è costituito a garanzia dell’esatto adempimento di tutte le obbligazioni assunte dall’appaltatore in particolare si richiamano:
- sospensione, ritardo o mancata effettuazione da parte dell’appaltatore di uno o più servizi;
- impiego di personale non sufficiente a garantire il livello di efficienza e qualità dei servizi;
- risoluzione contrattuale.

Ogni qualvolta l’Amministrazione Comunale si rivalga sul deposito cauzionale, per qualsiasi motivi, l’appaltatore è tenuta a reintegrare la somma del deposito entro 30 giorni.

Tale deposito resterà vincolato sino a gestione ultimata e, comunque, sino a quando non sarà stata definita ogni eventuale eccezione o controversia con l’appaltatore. Nel caso in cui il contratto di appalto venisse dichiarato risolto per colpa dell’appaltatore, questo incorrerà nell’automatica perdita della cauzione che verrà incamerata dall’Amministrazione comunale.
La mancata costituzione della suddetta cauzione determina la decadenza dell’aggiudicazione. L’importo della garanzia è ridotto, ai sensi dell’art. 93 c. 7 D.Lgs 50/2016, del 50%, oltre eventuali riduzioni, per gli operatori economici ai quali venga rilasciata, dagli organismi accreditati, la certificazione del sistema di qualità conforme alle norme Europee della serie UNI EN ISO 9000.
Per fruire di tale beneficio l’operatore economico dovrà allegare al deposito, in originale o in copia autenticata da autorità amministrativa o da un notaio, la relativa certificazione di qualità.

Art. 20 – Spese contrattuali

Tutte le spese, imposte e tasse inerenti la stipulazione del contratto, che avverrà per atto pubblico amministrativo, ivi comprese quelle di registrazione ed i diritti di segreteria sono a carico dell’appaltatore, che dovrà provvedere al versamento dei relativi importi nella misura, modalità e termini indicati preventivamente dall’amministrazione comunale.
Nello specifico, l’impresa aggiudicataria è obbligata alla stipulazione del contratto, con l’osservanza dei principi generali di cui agli artt. 1337-1338-1375 c.c.

Art. 21 - Risoluzione del contratto

L’Amministrazione comunale ha diritto di promuovere, nei modi e nelle forme di legge, fatto salvo il risarcimento dei danni morali e materiali, la risoluzione del contratto nei seguenti casi:
- abbandono del servizio;
- contravvenzioni ai patti contrattuali o alle disposizioni legislative o regolamentari relative al servizio;
-quando sia accertata la frode nei confronti dell’Amministrazione comunale o degli utenti;
-quando siano stati ceduti, in tutto o in parte, diritti e obblighi inerenti il presente capitolato.
- in caso di applicazione di numero 3 penalità di cui al precedente articolo 21.

Art. 22 – Garanzia continuità del servizio

In caso di risoluzione anticipata del contratto, l’appaltatore è tenuto a garantire, nel rispetto di tutti gli obblighi, la continuità del servizio sino all’individuazione di un nuovo soggetto gestore dello stesso.

Art. 23 – Controversie

Per tutto quanto non disciplinato dal presente capitolato si rinvia alle norme del codice civile, alle Leggi ed ai regolamenti vigenti.
Le controversie che dovessero insorgere saranno sottoposte al giudizio del foro di Cagliari.

Art. 24 - Tracciabilità dei flussi finanziari (l. 136/2010, art.3)

L’impresa aggiudicatrice è impegnata ad osservare gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari in ottemperanza a quanto previsto dalla legge 12/08/2010, n. 136 e ss.mm.ii..
I soggetti di cui al paragrafo che precede sono obbligati a comunicare alla stazione appaltante gli estremi identificativi dei conti correnti bancari o postali dedicati, anche se in via non esclusiva, alle movimentazioni finanziarie relative al presente contratto, unitamente alle generalità e al codice fiscale dei soggetti abilitati ad operare su tali conti correnti.
Tutte le movimentazioni finanziarie di cui al presente contratto dovranno avvenire, salvo le deroghe previste dalla normativa sopra citata, tramite bonifico bancario o postale e riportare, relativamente a ciascuna transazione, il codice identificativo di gara (CIG) o, qualora previsto, il Codice Unico di Progetto comunicati dalla stazione appaltante.
Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postale ovvero degli altri strumenti idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni finanziarie relative al presente appalto costituisce, ai sensi dell'art. 3, comma 9 bis, della L. n. 136/2010, causa di risoluzione del contratto.
L'Amministrazione Comunale verifica in occasione di ogni pagamento all'appaltatore e con ulteriori interventi di controllo l'assolvimento da parte dello stesso degli obblighi relativi alla tracciabilità dei flussi finanziari.


Art. 25 - Domicilio
La ditta aggiudicataria dovrà eleggere e dichiarare il luogo del proprio domicilio, oltre che al proprio indirizzo di Posta Elettronica Certificata, al quale resta inteso che il Comune potrà indirizzargli per tutta la durata del contratto avvisi, richieste, atti giudiziari ed ogni altra comunicazione di qualsiasi natura potesse occorrere.


Art. 26 - Responsabile del contratto e direttore dell’ esecuzione


Verrà nominato come Responsabile Unico del Procedimento (RUP) il Responsabile del settore Cultura.
Le sanzioni, nonché le altre misure e provvedimenti inerenti il servizio, sono di norma assunti dal RUP 

Art. 27 – Rinvio a norme di diritto vigenti


Al presente appalto si applicano le disposizioni legislative contenute nel D.Lgs. n.50/2016, nel Decreto Legislativo n. 267/2000 – Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali, nonché le disposizioni contenute nel vigente Codice Civile e tutta la rimanente normativa esistente in materia che, anche se non espressamente citata, si intende qui integralmente richiamata.








_1671950254.doc
[image: image1.png]





�












