L’AZIENDA PIU VICINA AL
CITTADINO E IL COMUNE

VIENI A LAVORARE IN MUNICIPIO!

GAZZETTA & UFFICIALE

DELLA REPUBBLICA ITALIANA

S.S. Concorsi n.18 del 7 marzo 2023

Dal 7 al 22 marzo in Gazzetta Ufficiale i Maxi Avvisi pubblici per tutti i
profili professionali e categorie

I candidati che superano una prova telematica entrano a far parte di
elenchi di idonei disponibili per le assunzioni nei Comuni

Gli elenchi sono validi tre anni consentendo di rispondere alle esigenze del
Comune piu vicino a casa propria

Si viene cancellati dagli elenchi solo dopo assunzione a tempo indeterminato

Aderiscono all’iniziativa i Comuni soci ASMEL, I’Associazione di oltre 4.000 enti locali che promuove le
gestioni associate dei concorsi in conformita al decreto legge Reclutamento PA

0331-1676960 @ asmelab candidati@asmel eu @ www.asmel eu/elencodiidonel H ASMEL




