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COMUNE DI ORUNE

Provincia di Nuoro
Piazza Remigio Gattu n.14 — 08020 Orune - tel4(785823
fax 0784/276280 C.F. 00161070917

Prot. 1510 Orune, 17 marzo 2017

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA CD NEUTRA P ER LA COPERTURA
DI N. 2 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI CAT. C. PROFILO
PROFESSIONALE “ISTRUTTORE CONTABILE”

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTA la propria determinazione n. 130 del 15/03/2017 relativa all'approvazione del presente avviso di
mobilita;

VISTO [larticolo 30 comma 1 del D. Lgs. 165/2001 “Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D. Lgvo N. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il D. Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 Codice delle pari opportunita tra uomo e donna;

RENDE NOTO

Che il Comune di Orune intende verificare la disponibilita di personale gia dipendente di altre
amministrazioni, a volersi trasferire presso il Comune di Orune per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e

indeterminato di Cat. C, profilo professionale “Istruttore contabile”.

ART. 1 REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Gli interessati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
» Essere dipendente di ruolo di una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 2, comma 2, del D.Igs. n.
165/2001 con contratto a tempo indeterminato inquadrato nella categoria giuridica di accesso C con
il profilo professionale di “Istruttore contabile” del C.C.N.L. del Comparto Regioni e Autonomie Locali
a prescindere dalla posizione economica acquisita nella predetta categoria;

» Aver superato il periodo di prova con esito positivo nell'ente di appartenenza.
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ART. 2 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di ammissione alla selezione, datata e sottoscritta (a pena di inammissibilitd) dovra essere
redatta in carta semplice in conformita al modello fac-simile (allegato A) , e dovra contenere le dichiarazioni
in esso riportate.

Alla domanda dovranno essere obbligatoriamente allegati:

- Copia fotostatica di documento di identita in corso di validita;

- il curriculum personale datato e sottoscritto, redatto su formato europeo;

- eventuali documenti ritenuti utili ai fini dell'accoglimento della domanda.

Il nulla osta dellEnte di appartenenza dovra essere presentato entro 10 giorni dalla richiesta
dell’Amministrazione, in caso di esito positivo della selezione.

Le domande dovranno essere presentate:

- a mezzo del servizio postale con raccomandata A.R. al seguente indirizzo:

COMUNE DI ORUNE - Piazza Remigio Gattu n. 14 — 08020 Orune (NU);

- oppure direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Orune.

Le domande devono pervenire a questa Amministrazione, a pena di esclusione, entro le_ore 14.00 del

giorno 14 aprile 2017.

Si precisa che a tal fine non fara fede il timbro d ell’'Ufficio Postale accettante.

E ritenuta valida anche la spedizione tramite posta elettronica certificata inoltrata al seguente indirizzo:

protocollo@pec.comune.orune.nu.it

Ai fini del presente bando non verranno prese in considerazione le domande di mobilita pervenute al

Comune di Orune in data anteriore all'indizione della presente procedura.

ART. 3 MODALITA DI SCELTA DEL CANDIDATO

La scelta del candidato verra effettuata sulla base dei titoli e del colloquio teso all’approfondimento delle
competenze e delle attitudini personali rispetto al posto da ricoprire. Il colloquio sara effettuato da apposita
commissione e consistera in una discussione su approfondimenti tematici riguardanti le materie inerenti i
posti da ricoprire.

Il colloquio sara effettuato anche nel caso di presentazione di una sola domanda di partecipazione .

Viene collocato utilmente in graduatoria il candidato che avra riportato nel colloquio la votazione di almeno
24/30. Nell'ipotesi in cui nessun candidato abbia riportato il punteggio minimo stabilito, I'Amministrazione
dichiarera l'esito infruttuoso della procedura. L'Ente, inoltre, si riserva la facolta di non procedere alla

copertura del posto qualora dal colloquio effettuato e dall'esame dei titoli posseduti emerga l'assenza di
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professionalita necessaria per lI'assolvimento delle particolari funzioni che si intende assegnare allo specifico
profilo professionale messo in mobilita.

Il colloguio avra luogo il giorno 20 aprile 2017 al le ore 10,00 presso la sede municipale.

Nessuna ulteriore comunicazione sara effettuata per la convocazione al colloquio nel giorno, ora e luogo
sopra indicati, al quale dovranno presentarsi tutti i candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione, fatta eccezione per gli eventuali esclusi, i cui nominativi saranno pubblicati all’Albo pretorio

on line del Comune di Orune all'indirizzo http://www.comune.orune.nu.it/

Sempre all’Albo pretorio saranno rese note eventuali modificazioni alla data della selezione sopra indicata.
La mancata presentazione equivarra a rinuncia alla procedura e comportera I'automatica esclusione.

Per essere ammessi a sostenere il colloquio valutativo, i candidati dovranno essere muniti, a pena di
esclusione, di carta d’identita in corso di validita 0 documento equipollente.

In caso di rinuncia al trasferimento si procedera allo scorrimento della graduatoria.

ART. 4 ASSUNZIONE
Il rapporto di lavoro potra ritenersi perfezionato soltanto all'atto della sottoscrizione del relativo contratto
individuale di lavoro.
I Comune di Orune si riserva, inoltre, la facolta di prorogare, prima della scadenza, il termine per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura, nonché di riaprire il termine, sospendere o
revocare tale procedura per ragioni di pubblico interesse, o di non dar corso alla mobilita, dandone
comunicazione agli interessati, a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, 0 a seguito della

variazione delle esigenze organizzative dell’Ente.

ART.5 TUTELA DELLA PRIVACY
| dati personali contenuti nelle domande di partecipazione saranno trattati esclusivamente per finalita
connesse all’attivazione della presente procedura di mobilita. Il trattamento dei dati avverra nel rispetto degli
obblighi di riservatezza e sicurezza previsti dal D.Lgs. 196/2003. Si informa che il titolare del trattamento dei
dati € il Comune di Orune, il responsabile del trattamento dei dati designato € il Responsabile del Servizio
Personale dell'Ente.
ART.6 NORME FINALI

L’Amministrazione garantisce le pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al posto messo in mobilita
e per il trattamento sul lavoro ai sensi e per gli effetti della Legge N. 125/1991 e dell'art. 57 del D.Lgs. N.
165/2001.
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Per quant'altro non previsto nel presente bando si rimanda alla vigente normativa in materia e al
Regolamento di disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione del Comune di Orune per

guanto puo essere applicato in via analoga.

In riferimento alla Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del Procedimento & la sottoscritta Dott.ssa
Farina Maria Caterina a cui gli aspiranti potranno rivolgersi durante I'orario di apertura al pubblico. Il bando
ed il modulo di domanda di ammissione alla selezione sono reperibili, oltre che presso gli uffici comunali,

anche sul sito web istituzionale del Comune http://www.comune.orune.nul.it/

Il Responsabile del Servizio Personale - Area Giuridica
Dott. Michele Mario Deserra



