ALLEGATO A

Al Comune di Isili

Piazza San Giuseppe n. 6

08033 Isili (Ca)
OGGETTO: PRODOTTI DI CANCELLERIA PROGETTO HOME CARE PREMIUM -Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 – CIG: Z311FE679C
Il sottoscritto …………………………………………………………………………………………..……….

nato il ………………………….. a ………………………………C.F………………………………………...

in qualità di ……………………………………………………………………………………………………

autorizzato a rappresentare legalmente

la ditta ………………………………………………………………………………………………..…
con sede in………………………………………………..…………….……… (Prov. di ……………..…….)

c.a.p. ………….. Via/Piazza………………..…………………………………..………………..…….n. …….

telefono n. …………………………………… fax n. …………………………………………………….…….

E-mail: ………………………………………… pec…………………………………………………………

codice fiscale ……………………………………………………………………………………………...….

partita IVA ………………………………………………………………………………………………...…
ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,

D I C H I A R A

· di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 80, comma 1 e 2 del D.Lgs. 50/2016; (questa dichiarazione deve essere resa da tutti i soggetti indicati nel terzo comma dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016);
· che la ditta non si trova nelle ipotesi previste dalle a), b), c), d), e), f), g), h), l) del quinto comma dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
· di trovarsi nella sotto riportata condizione prevista dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, ma ritiene di poter essere ammesso alla procedura di gara per il seguente motivo: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(indicare le norme di legge che, in relazione al fatto indicato, consentono la partecipazione alla gara)

· che la ditta è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

di applicare in favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro e dagli accordi vigenti nel luogo in cui si svolge la fornitura;

di avere sottoscritto e restituito il documento denominato Patto d’Integrità approvato con Deliberazione della Giunta Comunale N. 52 del 29.09.2015;

di essere informato ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. L.gs 30/6/2003 n. 196, che i dati forniti nella presente dichiarazione e negli altri documenti, saranno trattati nell’ambito nelle norme vigenti, esclusivamente in funzione e per le finalità del procedimento per il quale le stesse sono state rese;

che tutto quanto dichiarato è vero e documentabile.

DATA ___________________________
Firma DIGITALE  sottoscrittore/sottoscrittori

_______________________________________
