
 

 

 

                                                                  Rep. N. _________ 

COMUNE DI ISILI                               PROVINCIA SUD SARDEGNA 

tra l’Amministrazione Comunale di Isili (C.F. n 00159990910) 

e il Consorzio Territoriale NETWORK ETICO ITALIA SOC. COOP. 

SOCIALE CONSORTILE ONLUS con sede legale a Cagliari 09124 in 

via G.M. Angioy 18 (C.F e P.I. 03170140929) per la GESTIONE 

DEL SERVIZIO MENSA SCOLASTICA PERIODO 18 SETTEMBRE 2017/30 

GIUGNO 2020 

REPUBBLICA ITALIANA 

L’anno duemiladiciasette il giorno ______ del mese di 

_____________ nella sede della stazione appaltante in Piazza 

San Giuseppe 6, avanti a me dott.ssa GRAZIELLA CAU, 

autorizzata a ricevere atti e contratti nell’interesse 

dell’Amministrazione, senza l’assistenza di testimoni per 

avere i signori intervenuti, d’accordo fra loro e con il mio 

consenso, espressamente dichiarato di rinunciarvi, sono 

personalmente comparsi: 

- la dott.ssa Doriana Schirru nata a Cagliari il 10/02/1971, 

nella sua qualità di Responsabile dell'Unità operativa 

Affari generali - Personale - Servizi Demografici - Servizi 

Sociali (C.F. SCHDRN71B50B354X), a tale funzione nominato 

con provvedimento del Sindaco n° 276 in data 31/01/2017, la 

quale dichiara di agire in questo atto esclusivamente per 

conto e nell’interesse dell’Amministrazione che rappresenta 



 

 

 

e presso cui per la carica è domiciliata, ai sensi delle 

vigenti disposizioni normative, di seguito nel presente atto  

denominato semplicemente Responsabile del Servizio; 

- Il dott. CHERI Riccardo Massimiliano, nato a Decimomannu 

il 14.12.1971,  ivi residente in via Petrarca 1, (C.F. 

CHRRCR71T14D259F), presidente del CDA del Consorzio 

Territoriale NETWORK ETICO ITALIA SOC. COOP. SOCIALE 

CONSORTILE ONLUS, di seguito indicato solo come Consorzio, 

iscritto al Registro Regionale di cui alla Legge Regionale 

16/97, al N° 16 sez. C dal 16/07/2008; all'Albo Nazionale di 

cui al DM 23/6/2004 al N°A190495 dal 10.04.2008 Sezione 

Cooperative a Mutualità Prevalente di Diritto - categoria 

Cooperative Sociali - Categoria Attività esercitata 

Cooperative di Produzione Lavoro ed alla C.C.I.A.A. di 

Cagliari per la gestione di servizi oggetto del presente 

contratto, dal 17.04.2008 al N. 03170140929 - REA 251450, 

che nel prosieguo dell’atto sarà chiamata anche per brevità 

esecutore o impresa. 

I predetti comparenti della cui identità personale e 

capacità giuridica, io segretario comunale sono 

personalmente certo mi chiedono di ricevere il presente atto 

al quale  

PREMETTONO 

- che il 30 giugno 2017 è giunta al termine, quasi 

improvvisamente, l’attività educativa della scuola 



 

 

 

dell’infanzia paritaria gestita dalla Fondazione G. Orru’ 

che ospitava circa trentacinque bambini e che ha da sempre 

accompagnato l’attività educativo-formativa dell'infanzia 

isilese fin dagli anni venti dello scorso secolo, offrendo 

un servizio aperto all’intero territorio; 

- che con la chiusura della scuola paritaria, la fascia di 

età 3-6 anni si è conseguentemente riversata unicamente 

sulla scuola dell’infanzia statale; 

- che parallelamente, e nello stesso periodo, alcuni 

istituti scolastici del circondario sono stati soppressi, 

con conseguente e corrispondente aumento delle richieste di 

iscrizione all'Istituto Comprensivo di Isili, in particolare 

alla scuola dell’infanzia e primaria; 

- che per la prima volta dopo lunghissimo tempo, circa 10 

anni, in una delle due classi prime della scuola primaria di 

Isili è stato attivato il tempo pieno, con conseguente 

necessità di erogazione del servizio di refezione scolastica 

per gli allievi frequentanti; 

- che, in considerazione dell’aumentato numero degli aventi 

diritto, il servizio, così come aggiudicato con la 

Determinazione N. 121 del 04.10.2016 in favore della ditta 

Consorzio Network Etico Italia con sede in via G.M Angioy 18 

Cagliari (soggetto esecutore del servizio al 100% la ditta  

consorziata PICCOLA PARIGI SOC. COOP. SOCIALE, Via P. Nenni 

 



 

 

 

 88 09010 Buggerru P. I. 02824980920) non è in grado di far 

fronte alle nuove esigenze manifestatesi; 

che con determinazione n. 119 del 09.10.2017 del 

Responsabile dell'Unità operativa “Affari generali - 

Personale - Servizi Demografici - Servizi Sociali”, 

esecutiva a norma di legge, questa Amministrazione ha 

affidato ai sensi dell’art. 63 D. Lgs. 18.04.2016 N. 50 al 

Consorzio Network Etico Italia con sede in via G.M Angioy 18 

Cagliari P.I. 03170140929 (soggetto esecutore del servizio 

al 100% la ditta consorziata PICCOLA PARIGI SOC. COOP. 

SOCIALE, Via P. Nenni 88 09010 Buggerru P.I. 02824980920) 

l’erogazione del servizio mensa scolastica in favore dei 

nuovi iscritti frequentanti la scuola dell’infanzia e la 

scuola primaria dell’istituto comprensivo di Isili per un 

importo complessivo di € 258.536,35 IVA al 4% esclusa, 

attraverso la Centrale Unica di Committenza Regionale 

SardegnaCat, sulla cui piattaforma è attivo il bando “codice 

categoria AG26 - RISTORAZIONE E CATERING”, tramite richiesta 

di offerta “RdO”; 

- che con nota N° __________ del _____________ l’impresa è 

stata invitata a produrre la documentazione necessaria ai 

fini della stipula del contratto; 

- che l’impresa ha presentato la richiesta documentazione 

TUTTO CIO’ PREMESSO  

I predetti Signori comparenti, previa ratifica e conferma 



 

 

 

della narrativa che precede,  che dichiarano parte 

integrante del presente contratto, convengono e stipulano 

quanto segue: 

Art. 1) - Le premesse fanno parte integrante e sostanziale 

del presente atto. 

 Il Comune di Isili, in persona del Responsabile 

dell’Unità Operativa  Affari generali - Personale - 

Servizi Demografici - Servizi Sociali, affida al Consorzio 

Territoriale NETWORK ETICO ITALIA SOC. COOP. SOCIALE 

CONSORTILE ONLUS con sede legale a Cagliari 09124 in via 

G.M.Angioy 18 (C.F e P.I. 03170140929), soggetto esecutore 

al 100% la cooperativa sociale consorziata "PICCOLA 

PARIGI" via Pietro Nenni 88 09010 Buggerru C.F./P.I. 

02824980920, la gestione del servizio MENSA SCOLASTICA; 

ART. 2) - L’appalto deve essere eseguito con l'osservanza 

dei patti, oneri e condizioni previsti: 

a) dal presente contratto; 

b) dal Capitolato e dal progetto tecnico facenti parte 

integrante e sostanziale del contratto N° rep. 1582 del 11 

aprile 2017, concernente la gestione del servizio di mensa 

scolastica per il nido e la scuola dell'infanzia periodo 3 

ottobre 2016/31 luglio 2020; 

d) dalla legge e dal regolamento sull’amministrazione del 

patrimonio e sulla contabilità generale dello Stato;  



 

 

 

e) dalle disposizioni contenute nella vigente normativa 

nazionale e comunitaria in materia di appalti pubblici di 

servizi ed in particolare dal d.lgs. 18 aprile 2016, n. 50; 

g) dal codice civile e dalle altre disposizioni normative in 

materia di contratti di diritto privato, per quanto non 

regolato dalle norme e dalle disposizioni in precedenza 

richiamate. L’interpretazione delle clausole contrattuali 

deve essere effettuata tenendo conto delle finalità del 

contratto; trovano inoltre applicazione gli articoli da 1362 

a 1369 c.c.  

ART. 3) - Il  contratto ha ad oggetto la gestione del 

servizio MENSA SCOLASTICA da effettuarsi secondo le modalità 

stabilite nel capitolato speciale d’appalto e nel progetto 

tecnico di cui all'art. 2 lett.b) del presente atto. 

ART. 4) - Con la sottoscrizione del presente contratto 

l’esecutore dichiara altresì di conoscere le condizioni 

pattuite in sede di offerta e ogni altra circostanza che 

interessi la prestazione oggetto di appalto. 

ART. 5) - La durata dell’appalto va dal 18 settembre 2017  

al 30 giugno 2020. Il completamento del servizio dovrà 

risultare da apposito certificato di ultimazione delle 

prestazioni redatto dal direttore dell’esecuzione. 

ART. 6) - L’importo contrattuale è pari ad € 258.536,35 

(duecentocinquantottomilacinquecentotrentasei/35, oltre IVA 

al 4% e compreso ogni e qualsiasi altro onere. La 



 

 

 

liquidazione del corrispettivo sarà effettuata entro giorni 

30 dalla ricezione della fattura e della documentazione di 

cui all’art. 34 del Capitolato, previo accertamento della 

regolarità e completezza della prestazione da parte del 

direttore dell’esecuzione.  

ART. 7) - L’esecutore, a garanzia degli impegni da assumere 

con il presente contratto, ha costituito, ai sensi del 

combinato disposto dagli artt. 93 e 103 del d.lgs. 18 aprile 

2016 n. 50, la cauzione definitiva, a mezzo 

___________________N°________________ emessa dalla Società 

______________ agenzia di ________________   in data 

_____________, per un importo di € ____________________ 

(____________________________). Tale importo risulta dalla 

riduzione del ______________ in quanto la cooperativa è in 

possesso della certificazione del Sistema gestione per la 

Qualità ISO 9001:2008, N°13907-A rilasciata in data 

01.012.2008, soggetta a rinnovo in data 12.11.2017,  settore 

EA:35,30,38 (progettazione e gestione di servizi di cure 

domiciliari e di servizi socio assistenziali rivolti alla 

prima infanzia, minori, anziani e disabili, erogazione di 

servizi mensa) la cui copia è custodita agli atti presso gli 

uffici comunali dei servizi sociali, rilasciata dalla 

società Kiwa Cermet italia via Cadriano 23 40057 Granarolo 

dell'Emilia (Bo) e del CERTIFICATO DI GESTIONE AMBIENTALE 

ISO 14001:2004/UNI EN ISO 14001:2004 N°14797 M rilasciato in 



 

 

 

data 17.02.2016 con scadenza al 16.02.2019, dall'organismo 

di certificazione CERTIND SA - ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE 

Palazzo UGIR 1903, Str. George Enescu 27-29, settore 1, 

Bucarest, Romania, per la gestione di servizi di pulizia in 

ambito civile ed industriale, servizi di mensa e servizi 

socio assistenziali. Tale cauzione sarà progressivamente 

svincolata, a misura dell’avanzamento dell’esecuzione, nel 

limite massimo dell’ 80% dell’iniziale importo garantito.  

Si richiama per intero l'articolo 103 del D.Lgs 50/2016. 

ART. 8) – La Ditta aggiudicataria è direttamente 

responsabile, sia civilmente che penalmente nei riguardi del 

Comune e di terzi, di ogni e qualsiasi danno derivante 

dall'espletamento del servizio, ivi compresi casi di 

tossinfezione e intossicazione alimentare, restando a suo 

completo ed esclusivo carico ogni eventuale risarcimento, 

senza diritto di rivalsa o a compensi da parte del Comune, 

salvi gli interventi in favore dell'impresa da parte di 

società assicuratrici. L'appaltatore sarà altresì 

responsabile dei danni comunque arrecati a terzi o a cose ad 

esse appartenenti durante l'esecuzione del servizio e terrà 

perciò indenne, l'Amministrazione Comunale da qualsiasi 

pretesa o molestia. In relazione a quanto sopra, ai sensi 

dell'art. 28 del Capitolato, ha stipulato, per tutta la 

durata del contratto, la polizza assicurativa di 

responsabilità civile verso terzi RC Rischi Diversi N° 



 

 

 

________________________ con la compagnia 

___________________________, agenzia di 

______________________, a garanzia di eventuali danni che 

potrebbero essere causati a persone o cose, esonerando 

espressamente il Comune da qualsiasi responsabilità per 

danni o sinistri, anche in itinere, che dovessero 

verificarsi nel corso dell'appalto. 

ART.9) - La regolare esecuzione del contratto è verificata 

da soggetti appositamente incaricati dall’Amministrazione.  

ART.10) - Per la sospensione e la ripresa dell’esecuzione 

del contratto trovano applicazione le disposizioni contenute 

all’art. 107 del D.Lgs 50/2016. 

ART.11) – L’Amministrazione non potrà richiedere alcuna 

variazione al presente contratto se non nei casi previsti 

dalla norma.   

ART.12) - Il presente contratto non può essere ceduto, pena  

la nullità dell’atto di cessione, come disposto 

dall’articolo 105, comma 1 D.lgs. n. 50/2016. 

È ammessa la cessione dei crediti. L’Appaltatore può cedere 

i crediti derivanti dal contratto nelle modalità espresse 

all’art. 106 comma 13 del D.Lgs. 50/2016, a banche, 

intermediari finanziari disciplinati dalle leggi in materia 

bancaria e creditizia, il cui oggetto sociale preveda 

l’esercizio dell’attività di acquisto di crediti di 

appaltatore. Le cessioni dei crediti devono essere stipulate 



 

 

 

mediante atto pubblico o scrittura privata autenticata e 

devono essere notificate al Committente. Si applicano le 

disposizioni di cui alla Legge n. 52/1991. E’ fatto, 

altresì, divieto all’Appaltatore di conferire, in qualsiasi 

forma, procure all’incasso.  

ART.13) - L’esecutore si obbliga ad applicare ai propri 

lavoratori dipendenti i vigenti contratti collettivi 

nazionali di lavoro, assicurando, nei confronti degli 

stessi, il rispetto  degli obblighi assicurativi e 

previdenziali previsti dai contratti medesimi. L’esecutore 

si obbliga, altresì, a rispettare tutte le norme in materia 

retributiva, contributiva, previdenziale, assistenziale, 

assicurativa, sanitaria, previste per i dipendenti dalla 

vigente normativa.  

ART.14) - Le parti danno atto che l’esecutore ha dichiarato 

in sede di gara ed ha confermato espressamente in questa 

sede di essere in regola con le disposizioni di cui alla 

legge 12.03.1999 N°68 per le ditte/società con meno di 15 

dipendenti.  

ART.15) - Non è ammesso il subappalto. 

ART.16) – Prima della sottoscrizione del presente contratto, 

l’impresa ha comunicato per iscritto i nominativi delle 

persone impiegate, con le complete generalità, le rispettive 

qualifiche ed il numero di ore che ciascun dipendente deve 

espletare. Analoga comunicazione deve essere effettuata nel 



 

 

 

caso di variazione del personale impiegato entro tre giorni 

da ciascuna variazione. Le persone impiegate nel servizio 

dovranno firmare, all’inizio e al termine della prestazione,   

un apposito registro/scheda che l’impresa deve mettere a 

disposizione dell’Amministrazione per eventuali controlli o 

verifiche.  

ART.17) – Nel caso in cui si verificassero inadempienze da 

parte dell’impresa nell’esecuzione delle prestazioni oggetto 

del presente contratto, sarà applicata dall’Amministrazione 

una penale come stabilito all'art. 21 del Capitolato. Per 

l’applicazione delle ritenute e delle penali previste nel 

presente articolo rimane ferma la facoltà dell’Amministrazione 

di rivalersi su eventuali crediti dell’impresa, oppure sulla 

cauzione definitiva. 

ART.18 - Il procedimento per la verifica di conformità è 

avviato entro giorni 20 dall’ultimazione delle prestazioni 

oggetto dell’appalto e deve essere ultimato nei successivi  

giorni 30, con l’emissione del certificato di verifica di 

conformità. 

art. 19) - Il contratto può essere risolto ai sensi 

dell'art. 108 del D.lgs 50/2016, per quanto applicabile e 

degli artt. 35 e 36 del Capitolato. Nei casi di risoluzione 

del contratto, la comunicazione della decisione assunta 

dalla stazione appaltante è fatta all’esecutore con PEC. 



 

 

 

ART.20) - Nei casi previsti dall’art. 205 del D.Lgs 50/2016, 

ai sensi dell’art. 206 dello stesso decreto, sarà attivato 

il procedimento di accordo bonario. Qualora la procedura di 

accordo bonario non abbia avuto esito positivo e negli altri 

casi in cui si verifichino controversie, è esclusa la 

competenza arbitrale ed è pertanto competente il Foro di 

Cagliari. 

ART.21) - A tutti gli effetti del presente contratto 

l’esecutore elegge domicilio presso la sede legale già 

dichiarata nel presente contratto.  

ART.22) - Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 3 della 

Legge 13 agosto 2010 n. 136 per assicurare la tracciabilità 

dei flussi finanziari finalizzata a prevenire infiltrazioni 

criminali, le parti si obbligano a che i pagamenti relativi 

all'esecuzione del presente contratto, siano effettuati 

tramite conto corrente dedicato. Il presente contratto deve 

intendersi risolto ai sensi dell'art. 1456 del codice civile 

qualora le transazioni finanziarie siano eseguite senza 

avvalersi di banche o della società Poste Italiane S.p.A. Il 

Comune verifica, in occasione di ogni pagamento 

all'appaltatore e con interventi di controllo ulteriori, 

l'assolvimento da parte dello stesso degli obblighi relativi 

alla tracciabilità dei flussi finanziari. 

ART.23) – La Cooperativa dichiara di aver preso visione del 

Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Isili, 



 

 

 

adottato con deliberazione della Giunta Comunale n. 81 del 

24/12/2013, consultabile sul sito ufficiale del Comune di 

Isili www.comune.isili.ca.it  nella sezione “Amministrazione 

trasparente” “Disposizioni generali” “Atti generali“ e di 

accettarne l’estensione ai rapporti inerenti il presente 

contratto. 

art. 24) - L'esecutore ha sottoscritto il patto di integrità 

facente parte integrante e sostanziale del presente 

contratto, seppur non materialmente allegato e dichiara di 

essere consapevole che il suo mancato rispetto da luogo alla 

risoluzione del presente contratto. 

ART.25) – Per quanto riguarda il trattamento dei dati 

personali, l’esecutore dichiara di aver preso visione 

dell’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003 

N°196, esposta per esteso presso l’ufficio dei Servizi 

Sociali Comunali. 

ART.26) – Sono a carico dell’esecutore, ai sensi dell’art. 

139 del d.P.R. 207/2010, tutte le spese del contratto e 

tutti gli oneri connessi alla sua stipulazione e 

registrazione compresi quelli tributari. Ai fini fiscali si 

dichiara che le prestazioni di cui al presente contratto 

sono soggetti al pagamento dell’IVA, per cui si richiede la 

registrazione in misura fissa ai sensi dell’art. 40 del 

d.P.R. 26 Aprile 1986, n. 131. 

Il presente atto è esente da imposta di bollo ai sensi e per 

http://www.comune.isili.ca.it/


 

 

 

gli effetti dell’art. 27 bis dell'allegato B del D.P.R. N° 

642 del 26/10/1972. 

Richiesto, io Ufficiale Rogante, ho ricevuto il presente 

contratto, redatto da persona di mia fiducia  mediante 

strumenti informatici su n. 14 (quattordici) pagine del 

quale ho personalmente dato lettura ai Signori contraenti e 

che i medesimi a mia domanda riconoscono conforme alla loro 

volontà per cui a conferma lo sottoscrivono insieme a me con 

firma digitale. 

IL LEGALE RAPPR. DEL CONSORZIO    

(dott. CHERI Riccardo Massimiliano)   

IL RESP.LE DEL SERVIZIO 

(dott.ssa Doriana Schirru) 

L’UFFICIALE ROGANTE 

(dott.ssa Graziella Cau) 

 

 

 


