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OGGETTO: DLGS 14/03/13 N. 33 “Riordino disciplina ﬁguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

In riscontro alla Vostra comunicazione del 02.07.13 prot. N. 5326, la sottoscritta
Atzori Rosanna nata a Isili il 26.07.1958 - C.F. TZRRNNS58L66E336Q — residente a Isili in Via
Liguria 2/4, in qualita di componente il Consiglio Comunale dichiara:

- dinon ricoprire altre cariche presso Enti Pubblici o Privati;

- dinon avere nessun incarico con oneri a carico della finanza pubblica;

- di non aver sostenuto spese per la propaganda elettorale ma di essermi avv_eilsa
esclusivamente dei materiali e dei mezzi propagandistici messi a disposizione dalla
formazione politica della lista di appartenenza (sul mio onore affermo che la dichiarazione
corrisponde al vero): '
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Allego:
- curriculum vitae;
- copia del mod 730/2013 (dichiarazione congiunta con il coniuge Matzeu Giorgio- regime
patrimoniale: comunione legale dei beni).
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ATTUALMENTE ADDETTO IiV %—'RE E RETAIL E CORPORATE.

INCARICO DI VICE DIRETTORE DELLA FILIALE DI ISIL] DEL BANCO DI SARDEGNA SPA
DAL 26.09.2005 AL 16.02.2008.
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